EDITAL n.° 091/2020 — SESP-SEED

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA O CORPO
DE MILITARES ESTADUAIS INATIVOS VOLUNTARIOS (CMEIV) —
PROGRAMA DE COLEGIOS CIVICO-MILITARES DO PARANA

OFERTA DE VAGAS AOS SUPLENTES DO NUCLEO

O Presidente do Processo Seletivo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas, com base
no item 15.2 do Edital 001/2020 SESP/SEED, DIVULGA oferta de vagas nos Nucleos Regionais de
Educacdo aos candidatos suplentes do processo seletivo destinado a selecionar militares estaduais da
reserva remunerada da PMPR voluntarios, para compor o Corpo de Militares Estaduais Inativos
Voluntarios — Programa de Colégios Civico-Militares do Parana (CMEIV — CC-M), nos termos
deste Edital, na forma a seguir.

1.1 Os candidatos serdo distribuidos dentro das vagas disponiveis no nucleo, respeitada sua
ordem de classificacdo, a fim de completar as vacancias.

1.2 Os candidatos aguardando a ativagdo de vagas, conforme Edital 072/2020, inscritos em
municipios cujas vagas sejam parcialmente ofertadas neste Edital, ndo poderao mudar de municipio
com fundamento no item 15.2 do Edital 001/2020, tendo em vista a necessidade de atendimento a
norma prevista no item 16.13 do Edital 001/2020.

2. VAGAS OFERTADAS E CLASSIFICACAO POR NUCLEO

NUCLEO REGIONAL DE AMS
MUNICIPIO VAGAS MONITOR VAGAS DIRETOR
ARAUCARIA 2 -
CLASSIFICACAO DOS SUPLENTES DE MONITOR NO NUCLEO REGIONAL DE EDUCACAO
AMS
POSTO/ NOME PONTUA FUNCAO ULTIMA TRANSFERENCIA RR SITUACAO
GRAD. CAO PROMOCAO
| NAO HA VAGAS
CLASSIFICACAO DOS SUPLENTES DE MONITOR NO NUCLEO REGIONAL DE EDUCACAO
AMS
POSTO/ NOME PONTUACAO FUNCAO ULTIMA TRANSFERENCIA SITUACAO
GRAD. PROMOCAO RR
SUBT | CLAUDIO LUIS 20 22/07/16 INSCRITO NO
1 EN FONSECA MONITOR MUNICIPIO
FAZENDA RIO
GRANDE
2SGT | JOICEMAR 19 27/08/10 INSCRITO NO
2 LINHARES MONITOR MUNICIPIO
HUDSON SAO JOSE DOS
PINHAIS
CABO | EDILSON 19 30/03/07 INSCRITO NO
3 ANTONIO MONITOR MUNICIPIO
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GUNHA ARAUCARIA
3SGT | JOSE CARLOS 18 07/05/10 INSCRITO NO
4 ALVES MONITOR MUNICIPIO
SAO JOSE DOS
PINHAIS
CABO | ERALDO JOSE 18 05/03/10 INSCRITO NO
5 MUNCINELLI MONITOR MUNICI{PIO
RIO NEGRO
SDIC | ALMIR 17,5 17/04/98 INSCRITO NO
6 GUIMARAES MONITOR MUNICIPIO
SAO JOSE DOS
PINHAIS
SDIC | EDSON LUIS 17 03/12/97 INSCRITO NO
7 RIBEIRO MONITOR MUNICiPIO
SAO JOSE DOS
PINHAIS
CABO | PAULO CELSO 15 24/07/10 INSCRITO NO
8 DE SOUZA MONITOR MUNICIPIO
SAO JOSE DOS
PINHAIS
CABO | CELSO 12,5 28/01/11 INSCRITO NO
9 BAUMGARTNER MONITOR MUNICIPIO
RIO NEGRO
2SGT | JOEL SIMOES DE 9 05/09/17 INSCRITO NO
10 LIMA MONITOR MUNICI{PIO
SAO JOSE DOS
PINHAIS
3. DISPOSICOES FINAIS

2.1 Os candidatos devem apresentar-se nas respectivas sedes de nucleo as 9h do dia
30/09/2021, sob pena de perda da oferta, para escolha do municipio de acordo com a sua ordem de
classificacao, enderegos disponiveis no link: <https://www.nre.seed.pr.gov.br/>.

2.2 Aqueles que optarem por assumir vaga ofertada neste Edital deverdo assinar termo de
aceite, a ser encaminhado a Comissao Especial pelo Chefe de Nucleo e deixardo de ocupar sua
classificagdo no municipio de inscri¢ao.

2.3 O candidato que aceitar a oferta de vagas iniciara suas atividades a partir da ativacao do
seu estabelecimento de ensino, conforme informacao feita pelo Chefe de Nucleo, que sera publicada
em Edital de Exercicio.

24 A Comissao Especial da SEED enviard uma informagdo assinada sobre os
comparecimentos e opcoes realizadas pelos candidatos.

2.5 Os candidatos serdo distribuidos conforme a sua ordem de classificagdo no respectivo
Nucleo Regional de Educagao.

2.6 Os Chefes de Nucleo enviardo uma listagem, por E-Protocolo, informando os Colégios
Civicos-Militares que foram ativados em sua circunscri¢do de atuacdo, em razao da aplicacao do
item 15.2 do Edital 001/2020.

2.7 Os candidatos nao deverao ser implantados em folha de pagamento antes da publicacao
de Portaria de ingresso no CMEIV assinada pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Parana.

Curitiba, PR, 23 de setembro de 2021.

Maj. QOPM Dalton Gean Perovano,
Presidente do Processo Seletivo.
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Documento: Editaln91EditaldeOfertadeVagasparaSuplentes.pdf.
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